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OFFRE D’EMPLOI 
LIBREVILLE, GABON 

RESPONSABLE PROJETS, CHARGÉ(E) DE DÉVELOPPEMENT  

MISSIONS PRINCIPALES 

• Assurer la conception, la mise en œuvre et l’évaluation des projets du cabinet  
• Coordonner l’exécution des projets avec les équipes du cabinet et les partenaires 
• Elaborer des propositions techniques et financières à l’attention des clients 
• Assurer la rédaction des offres et des réponses aux appels à manifestation 
• Concevoir la stratégie de développement du cabinet  
• Encadrer l’équipe et les activités du cabinet à Libreville et pour la zone Afrique centrale 
• Contribuer à la gestion administrative et financière du cabinet 
• Étudier l'environnement concurrentiel et l'évolution de la stratégie des principaux acteurs du marché
• Développer la stratégie partenariale du cabinet sur la zone Afrique centrale 

COMPÉTENCES REQUISES 

• Très bonne maîtrise du Pack Office 
• Maitrise du Français et de l’Anglais 
• Autonomie et esprit d’initiative   
• Connaissance des outils du digital et de la communication 

APTITUDES PROFESSIONNELLES 

• Polyvalence et capacité d’adaptation 
• Bonnes capacités rédactionnelles
• Aptitude à travailler en équipe
• Très bonnes capacités relationnelles 

PROFIL 

• Formation Bac + 4 ou Bac + 5 en Communication, Marketing 
• Expérience en agence de communication ou dans un département de Communication et Marketing 

CONDITIONS 

• Poste à pourvoir en CDI (contrat à durée indéterminée) 
• Basé à Libreville — GABON 
• Rémunération selon profil 
• Recrutement : dès que possible 

POUR CANDIDATER 
Envoyer CV + LM à l’attention de Mme Seynabou DIA SALL — DG à l’adresse contact@globalmindconsulting.com   

Référence « Responsable Projets Développement Libreville »   
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